
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 59 Приморского района Санкт-Петербурга
(полное наименование работодателя)

Место нахождения (юридический адрес): 197372, г. Санкт-Петербург, ул. Яхтенная, д.34, стр. 1; место осуществления деятельности организации (фактический 
адрес): 197082, г. Санкт-Петербург, ул. Яхтенная, д.28, стр. 1; 197372, г. Санкт-Петербург, Богатырский пр., д.48, стр. 2, лит. А; 197372, г. Санкт-Петербург, ул. 

__ __________________________________ Яхтенная, д.34, стр. 1; заведующий Е.Г. Голланд; e-mail: primgbdoy59@obr.gov.spb.ru____________________________________
(адрес работодателя, индекс, фамилия, имя, отчество руководителя, телефон, факс, адрес электронной почты)

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Дата составления: 10.05.2023

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения 
мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются
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