
УТВЕРЖДАЮ:
Заведующий ГБДОУ детский сад № 59
Приморского рдйона Санкт-Петербурга

Е.Г.Голланд

31.12.2

ОТЧЕТ о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 59 
Приморского района Санкт-Петербурга в 2020 году (второе полугодие)



№ 
п/п

Мероприятия Сроки Ответственные Отметка о выполнении

1 Изданы приказы по ГБ ДОУ №59 по 
антикоррупционной деятельности в ДОУ

сентябрь 2020 г. Заведующий 
Голланд Е.Г.

Приказ № 65/1 от 01.09.2020

2 Назначена комиссия и ответственное лицо 
за организацию работы по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений

сентябрь 2020 г. Заведующий 
Голланд Е.Г.

выполнено

3 Обеспечение действенного 
функционирования Комиссии по 
противодействию коррупции в ГБДОУ 
детский сад № 59 Приморского района 
Санкт-Петербурга

Ежеквартально в 
соответствии с 

планами заседания 
Комиссии

Заведующий 
Голланд Е.Г.

выполнено

4 Рассмотрение вопросов о реализации 
антикоррупционной политики в ГБДОУ 
детский сад № 59 Приморского района 
Санкт-Петербурга на заседаниях Комиссии 
по противодействию коррупции

Один раз в 
полугодие

Зам. зав. по АХР 
Хрунова И.Г.

выполнено

5 Представление отчетов о реализации 
решений Комиссии по противодействию 
коррупции в ГБДОУ детский сад № 59 
Приморского района Санкт-Петербурга

Не реже чем, раз в 
полугодие

Старший воспитатель выполнено

6 Рассмотрение на совещаниях вопросов 
правоприменительной практики по 
результатам вступивших в законную силу 
решений судов, арбитражных судов о 
признании недействительными 
ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий 
(бездействия) указанных органов, 
организаций и их должностных лиц в целях 
выработки и принятия мер по 
предупреждению и устранению причин 
выявленных нарушений

Ежеквартально Заведующий
Голланд Е.Г.

выполнено

7 Рассмотрение отчета о выполнении Ежеквартально Старший воспитатель выполнено



настоящего плана и размещение этого 
отчета о выполнении настоящего Плана на 
официальном сайте ГБДОУ детский сад № 
59 Приморского района Санкт-Петербурга

8 Организация работы по обеспечению 
сообщения работниками о получении ими 
подарка в связи с их должностным 
положением или в связи с исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, 
сдаче и оценке подарка, реализации 
(выкупе) подарка и зачислении в доход 
бюджета Санкт-Петербурга средств, 
вырученных от его реализации

Один раз в 
полугодие

Старший воспитатель выполнено

9 Осуществление комплекса 
организационных, разъяснительных и иных 
мер по недопущению работниками 
поведения, которое может восприниматься 
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о даче 
взятки

Ноябрь 2020 Старший воспитатель выполнено

10 Осуществление комплекса 
организационных, разъяснительных и иных 
мер по соблюдению работниками 
ограничений и запретов, а также по 
исполнению ими обязанностей, 
установленных в целях противодействия 
коррупции

Декабрь 2020 Старший воспитатель выполнено

11 Проведение мероприятий по формированию 
у работников негативного отношения к 
коррупции, а также к дарению подарков в 
связи с их должностным положением или в 
связи с исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей

Декабрь 2020 Старший воспитатель. выполнено

12 Мониторинг и выявление коррупционных ______постоянно_____ Зам. зав. по АХР выполнено



рисков, в том числе причин и условий 
коррупции, в деятельности ГБДОУ детский 
сад № 59 Приморского района Санкт- 
Петербурга по размещению 
государственных заказов и устранение 
выявленных 
коррупционных рисков.
Совершенствование условий, процедур и 
механизмов государственных закупок.

Хрунова И.Г.

13 Оказание работникам консультативной 
помощи по вопросам, связанным с 
проведением на практике кодекса этики и 
служебного поведения работников

Октябрь 2020 Заведующий
Голланд Е.Г.

выполнено

14 Регистрация и анализ обращений родителей 
воспитанников, сотрудников, количество 
выявленных случаев коррупционных 
проявлений.

Не выявлено Заведующий 
Голланд Е.Г.,

Не было обращений

15 Мониторинг изменений 
антикоррупционного законодательства 
Российской Федерации.

Сентябрь 2020 Заведующий
Голланд Е.Г.

выполнено

16 Обеспечение взаимодействия с
правоохранительными органами и иными 
государственными органами по вопросам 
противодействия коррупции в ГБДОУ 
детский сад № 59 Приморского района 
Санкт-Петербурга

по мере 
необходимости

Заведующий 
Голланд Е.Г.

Не было обращений

17 Организация совещаний (обучающих 
мероприятий) по вопросам организации 
работы по противодействию коррупции в 
ГБДОУ детский сад № 59 Приморского 
района Санкт-Петербурга.

Октябрь 2020 Заведующий 
Г олланд Е.Г.

выполнено

18 Осуществление контроля качества 
предоставляемых ГБДОУ платных услуг и 
расходования денежных средств, 
полученных от оказания платных услуг

Ноябрь 2020 Старший воспитатель выполнено



19 Заключение договоров дарений в случае 
оказания имущественной 
благотворительной, спонсорской помощи

Сентябрь 2020 
Ноябрь 2020

Зам. зав. по АХР 
Хрунова И.Г.

Договор № 4 от 07.09.2020, договор № 5 от 
23.11.2020

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 59 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Голланд Елена Геннадьевна, Заведующий
28.12.2022 18:15 (MSK), Сертификат BFBC3C5030A1E1F986DD0FE46E31CD12


